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APRESENTAGAO

Este manual pretende informar sobre as principais orientages para o cumprimento da disciplina
Estagio Supervisionado do Centro Universitario Moacyr Sreder Bastos.

O Estagio Supervisionado é a disciplina articuladora entre a formacédo teérica e a prética
pedagogica, visando ao desenvolvimento das habilidades necessarias a formagdo de profissionais
competentes para o magistério do Ensino Fundamental e Médio.

O Estagio Supervisionado envolve as atividades desenvolvidas com alunos e professores na
escola ou em outros ambientes educativos sob o acompanhamento e supervisdo da Instituigéo
formadora. Inclui atividades de observag&o e regéncia de turma, além de agdes relativas a planejamento,
andlise e avaliagdo do processo pedagdgico, visando a reorganiza¢do do exercicio docente. Envolve
também as vérias dimensdes da dindmica escolar: gestdo, interagdo dos professores e relacionamento
escola / familia / comunidade / empresa.

Assim, o Estagio Supervisionado é fundamental para a formagédo do educador comprometido
com a construgao de uma nova pratica pedagdgica.

PRINCIPIOS GERAIS

O Estagio Supervisionado deve estar integrado a proposta pedagdgica da Instituigdo de Estagio
e ter o acompanhamento de professores regentes da escola de estagio e supervisores do MSB.

Suas atividades devem proporcionar aos estagiarios a participacdo em situagdes reais de vida e
trabalho, vinculadas a sua area de formagao, bem como a analise critica das mesmas.

As atividades de Estagio Supervisionado devem buscar em todas as suas variaveis a articulagao
entre ensino, pesquisa e extens&o.

A ética profissional e a sua pratica devem perpassar todas as atividades vinculadas ao Estagio
Supervisionado.

Vivenciar a parte pratica da formagao, integrada a implementacdo do Projeto Pedagogico das
Instituicbes de Estagio é fundamental. Construir uma nova préatica pedagogica, a partir da reflexdo sobre
as teorias e préticas docentes vivenciadas é uma importante meta a ser alcangada.

PLANEJAMENTO

O planejamento do Estagio Supervisionado é feito pelo estagiario com apoio do Professor
Regente da Instituicdo de estagio e do professor Supervisor do MSB e devera estar de acordo com o
Projeto Politico-Pedagdgico da escola de estagio.

Envolve atividades de observagao, co-participagdo e regéncia, além de participacdo em eventos
culturais e cientificos, iniciagao cientifica, visitas e entrevistas em institui¢des de educagéo formal e néo
formal e vivéncias profissionais de magistério.
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COMPETENCIAS

Do Coordenador de Curso:

- Acompanhar o desenvolvimento das atividades de Estagio Supervisionado.

Do Professor Supervisor:

- Orientar e avaliar o estagiario durante a realizacdo do Estagio Supervisionado.
- Encaminhar a Coordenagao a documentagdo comprobatéria do cumprimento do estagio pelos alunos.

Dos Alunos:

-Cumprir as atividades e a carga horéria planejada para o Estagio Supervisionado;
-Preencher e encaminhar os documentos de estagios no prazo estabelecido pelo calendario letivo;
-Cumprir as normas da instituicdo em que se realiza o estagio.

Avaliagéo:

A orientagdo e 0 acompanhamento do Estagio Supervisionado deverdo ser feitos pela instituicao
conveniada e pelo professor supervisor do MSB.

O estagiario sera avaliado pelo professor regente da escola conveniada, pelo professor
supervisor do MSB e faré a sua auto-avaliagéo.

O cumprimento do Estagio Supervisionado envolve a entrega de toda a documentacdo de
estagio corretamente preenchida, a avaliagdo das atividades desenvolvidas e respectivas cargas
horarias.
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REGULAMENTO DE ESTAQIO SUPERVISIONADO DOS CURSOS DE LICENCIATURA EM
MATEMATICA, FISICA, HISTORIA, GEOGRAFIA, EDUCAGAO FISICA, PEDAGOGIA E LETRAS
(alterado ad referendum em 02/ 02 /2009)

TITULO |
DA DINAMICA
CAPITULO |
DAS FASES DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 1°- Os professores do Centro Universitario Moacyr Sreder Bastos, responsaveis pelo estagio,
denominam-se Supervisores.

Art. 2°- O Estagio Supervisionado compreende em cada periodo 40 horas de atividades simuladas e de
acompanhamento pelo supervisor em sala de aula do curso de Licenciatura e atividades de observacéo,
co-participacéo e regéncia supervisionada no campo de estagio.

§ 1°- Na Observagdo, a responsabilidade pela execucdo de atividades é totalmente assumida pelo
profissional, regente da turma.

§ 2°- Na Co-participagéo, a responsabilidade pela execugao de atividades é dividida entre os estagiarios e
o profissional regente de turma.

§ 3% Na Regéncia, a responsabilidade pela execucdo de atividades é plenamente assumida pelo
estagiario, de comum acordo com o profissional regente de turma, sob a supervisdo do professor da
Instituicdo, o Supervisor.
§ 4°- O estagiario deve desenvolver atividades de regéncia, apos ter cumprido as de observagao e co-
participagao.
CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 3° Na co-participagdo, o estagiario deve auxiliar o profissional regente de turma em tarefas, de
acordo com suas possibilidades, a critério do professor supervisor.

Art. 4° A regéncia compreende para o Estagio Supervisionado o desenvolvimento de uma Unidade

Didéatica de, no minimo, 08 (oito) horas/aula para a dire¢do de aprendizagem, sem 6nus para o Centro
Universitario.
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CAPITULO IlI
DA DURAGAO

Art. 5°- A duragdo minima do Estagio Supervisionado para os cursos de Licenciatura ¢ fixada de acordo
com a legislacdo em vigor, correspondendo a 300 horas para o curso de Pedagogia, a partir da
Resolugdo CNE/CP n° 1 /2006 e a 400 horas, a partir das Resolugdes CNE / CP n® 1 e 2/ 2002, de
18/02/2002, para as demais Licenciaturas.

§ 1° Deve haver pertinéncia entre as disciplinas do curso e 0s objetivos do estagio.
TITULO Il
DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS
CAPITULO iV
DO MAGISTERIO

Art. 6° A realizacdo dos Estagios Supervisionados oferece ao estagiario as seguintes modalidades:
observagdo, co-participacdo e docéncia, desenvolvidas no Colégio Afonso Celso elou em outras
instituicbes de ensino que atendam as normas de supervisédo e avaliagdo do desempenho dos
estagiarios.

Art. 7°- O Estagio Supervisionado podera compreender as respectivas atividades e cargas horérias:

| - Orientag&o com o professor em sala de aula / regéncia simulada — 40 horas por periodo;
[l — Observacéo do contexto escolar — até 20 horas por periodo;
Il - Visitas — até 30 horas por periodo;
IV — Co-participagéo / docéncia — até 50 horas por periodo;
V - Anélise de Projeto Pedagogico — até 20 horas por periodo;
VI - Elaboragéo de relatério final de estagio — até 30 horas por periodo.
VII - Elaboragao de planos de aula — até 10 horas por periodo.

CAPITULO V

DA AVALIAGAO

Art. 8% Sao instrumentos previstos para a avaliagdo do desempenho do estagiario no Estagio
Supervisionado

para as atividades de docéncia: planos de aula, fichas de auto-avaliacdo, testes, trabalhos escritos, aulas
dadas e relatorios.

§1° - Na atribuicdo de conceito final, deve estar incluida a observagdo direta do desempenho do
estagiario pelo Supervisor.

§ 2° - Na avaliagdo do desempenho do estagiario na Instituicdo concedente, o Supervisor leva em conta,
necessariamente, a avaliagdo do professor regente da turma e a auto-avalia¢do do estagiario.

Art. 9°- O aluno que cumprir 75% da carga horéria de estagio devera apresentar ao professor orientador ,

no minimo, os relatério parcial e final e 0 mapa de atividades desenvolvidas assinado e carimbado pela
instituicdo concedente para receber o cumprimento parcial do estagio (CP).
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TITULO NIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO VI

DOS CASOS ESPECIFICOS

Art. 10°- Os alunos que exercam atividade docente regular na Educagéo Bésica teréo redugéo da carga
horéria do Estagio Curricular Supervisionado em até 50% da carga horéaria a ser realizada no campo de
estagio.

Paragrafo Unico: O artigo acima beneficia:
- alunos das licenciaturas que comprovadamente atuem como professores nos niveis de Ensino
Fundamental ( 5% a 82 séries) e Médio, desde que na area da formagao em curso;

- alunos do Curso de Pedagogia que exercam atividade docente regular na Educagéo Infantil e/ou nos
anos iniciais (1% a 42 série) do Ensino Fundamental e nas disciplinas pedagégicas do Ensino Médio e/ou
gestao escolar.

Art. 11°- A apresentagao do Kit estagio, disponivel no site do MSB, é condigao para o cumprimento
de exigéncia de estagio, sendo de responsabilidade do supervisor verificar os itens relacionados
abaixo e entregar a Coordenadoria de Cursos, no final do periodo letivo :
- carta de apresentagao assinada pelo supervisor;
- termo de compromisso em nome do estagiario assinado pelo coordenador do curso;
- seguro de estagio feito pela instituicdo concedente do estagio;
- convénio de estagio ou acordo de cooperagao da instituicdo concedente com o MSB;
- declaragéo de aceitagéo do estagiario em papel timbrado, assinado ¢ carimbado pela institui¢do
de estagio;
- planoindividual de estagio;
- mapa das atividades assinado e carimbado pela instituicdo concedente de estagio;
- declaracdo de conclusdo de estagio assinada e carimbado pela instituicdo concedente de
estagio;
- ficha-resumo do cumprimento de estégio;
- documentos comprobatérios das atividades desenvolvidas para o cumprimento da carga horaria
do estagio .

Art. 12°- Os casos omissos e especiais devem ser resolvidos pelo respectivo Conselho de Curso, e em
Ultima instancia, pelo CONSEPE.

Rio de Janeiro, 2 de fevereiro de 2009.
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DECLARAGAO DE ACEITAGAO DO ESTAGIARIO
(Datilografado em papel timbrado da Instituicdo do Estagio)

Declaro, para fins de comprovagéo junto ao professor de Estagio Supervisionado do Curso de

do Centro Universitario Moacyr Sreder Bastos, que o (a)

universitario(a)

do periodo desta Institui¢éo, foi aceito(a) para a realizagéo de estagio ndo remunerado, sem
vinculo empregaticio no/a (Ensino Fundamental, Ensino Médio, Organizacao ndo escolar ou Empresa)

, conforme plano de trabalho apresentado.

Declarg, também/ estar ciente dos qbjetivos\ desta modalidade de estagio, bem como dos

instrumentos\necessarios a sud implantacéo, ao\seu'\desenvolvimento e\a sua avaliagéo)

Instituigdo concedente do estagjo:

Enderego:

Telefone

Nome do (a) Supervisor (a) do estagio na instituigdo concedente:

Licenciado em:

Pela Instituiggo:

Rio de Janeiro, de de

Assinatura e carimbo do (a) Supervisor (a) da Instituicdo
concedente responsavel pelo (a) estagiario (a)
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ASPECTOS PEDAGOGICOS:
(Responder em folha anexa os itens abaixo)

a) Projeto Pedagdgico da escola:

Titulo;

Objetivos;

Matriz curricular;

Sistema de avaliagao de Ensino e Aprendizagem (coeréncia do sistema, critérios e instrumentos
de avaliag&o).

AANENEN

b) Verifique por meio do planejamento e do ensino oferecido como o curriculo da disciplina é trabalhado
na escola.

c¢) Entrevista com professores de sua area para investigar possiveis dificuldades conceituais e
metodoldgicas no processo ensino- aprendizagem.

d) Caracterizacdo do perfil do aluno em que se localiza a escola.

e) Conclua o trabalho fazendo sugestoes de reformulagbes necessarias em sua éarea, visando a
adequacdo ao contexto social da escola.
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PLANO INDIVIDUAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

DATA ATIVIDADES PREVISTAS DE ESTAGIO SUPERVISIONADO
/ / / / / /
Supervisor (a) da Instituicio Supervisor (a) de Estégio do Estagiario (a)
UniMSB
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Estagiario (a):

Professor (a):

Curso:

Disciplina:

Turma:

Ano:

Semestre:

FICHA DE CARACTERIZAGAO DA ESCOLA DE ESTAGIO

Nome da escola:

Endereco:

Graus de ensino existentes e cursos mantidos:

Aspectos Fisicos:

v Tipo de prédio:
( )casa
( )edificio  N°de andares:

v' Situagao do terreno:
( ) plano
() morro
() outros

v Assinale as dependéncias existentes:

) Auditério
) Biblioteca
) Cantina
) Ginasio e quadra de esportes
) Laboratorios
) Mecanografia
) Oficinas
) Patios

) Piscina

) Portaria e recepgao

) Sala de aula

) Sala de Direcéo

) Salas de audiovisual

P e P P S Ay
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() Salas de Professores

() Salas Especiais (para supervisores, orientadores, efc.)
() Secretaria

( )Almoxarifado

() Outros — quais?

Materiais e equipamentos didaticos e para-didaticos existentes:

Condicoes de ordem e limpeza:

Relacédo das acomodacoes existentes com as reais necessidades:

Organizacédo e funcionamento: Média de numero de alunos no Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio
por turma e no total:
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Estagiario (a):

Professor (a):

Curso:
Disciplina:
Turma:
Ano:
Semestre:
Atencao:
Deverao ser observadas, no minimo, duas séries distintas no
Ensino Fundamental e no Ensino Médio.
FICHA DE OBSERVAGAO DE ATIVIDADE
(Dados referentes ao local onde esta sendo realizado o estégio)
Instituicao:
Disciplina:
Série:
Professor:
Data da observagdo: ___ /[ [/

Duragéo da aula:

Planejamento:
Percebia-se a presenca de objetivos previamente determinados?
()sim ( )nado

Notava-se a exigéncia de um planejamento?
( )sim ( )ndo

Conteudo:

Assunto:

Tépicos principais:

Estratégias:

v 0O assunto foi introduzido através de:
() exposicdo pelo professor
() leitura de texto
() perguntas dirigidas a turma
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() Outras atividades. Quais?

v Procedimentos instrucionais empregados no desenvolvimento do assunto:
) elaboragéo de atividades em conjunto com a turma

) exposicdo pelo professor

) exposicao e debate simultdneo com a turma

) técnicas de dindmica de grupo

) atividades do alunos sob a supervisdo do professor
) demonstragéo
) outras. Quais?

—~ e~~~ o~ —~ —

v Recursos didaticos instrucionais utilizados:
) quadro de giz
) redlia, modelos
) material impresso
) cartazes

) gravagdes
) ilustracoes

) album seriado projegdes de: ( ) slides () filmes () transparéncias
) outras. Quais?

P e e e e e e S

Atividades desenvolvidas durante a observacdo. O envolvimento da turma durante a atividade foi:

() excelente
() muito bom
() bom

() regular

() insuficiente
Professor:

Apresenta o contetido com dinamicidade?
()sim ( )nado ( )em parte

Mantinha bom relacionamento com a turma?
()sim ( )nao ( )emparte

Apresentava dominio do contetido?
( )sim ( )ndo ( )em parte

Apresentava explicagdes claras?
( )sim ( )nado ( )em parte

Solicitava a participagdo dos alunos?
()sim ( )nado ( )em parte

Tornava a explicar quando solicitado?
()sim ( )nao ( )em parte

Avaliagéo:

Houve preocupacao por parte do professor em avaliar a atividade proposta?
()sim ( )néo

Se vocé tomou conhecimento dos objetivos, havia relagdo entre a avaliagéo e o que foi observado?
( )sim ( )ndo ( )em parte
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No caso de ter havido avaliagdo, foram empregados os seguintes Instrumentos:
() interrogatério

() teste escrito

( ) debate

() elaboragéo de tarefas, exercicios ou trabalhos préticos.
() outros. Quais?

Registre o(s) aspecto(s) da aula que mais chamou(ram) sua atencéo:

Se alqum aluno despertou sua atencdo de maneira especial, reqistre o fato.
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Estagiario(a):

Univiss

Centro Universitario Moacyr Sreder Bastos

Local do estagio supervisionado:

Professor (a) responsavel no local de estagio:

Ensino:

ano:; série:

MAPA DAS ATIVIDADES

(Observagao: O (a) aluno (a) deve utilizar uma folha por série observada e atividade.)

DATA C/H | MODALIDADE (%)

DISCRIMINAGAO DA ATIVIDADE (*)

RUBRICA DO PROF.

C/H TOTAL:

* OBSERVACAO, CO-PARTICIPAQAO, REGENCIA e ATIVIDADE COMPLEMENTAR
** DISCIPLINA, TEMA E SERIE

Carimbo e assinatura da unidade concedente
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RELATORIO PARCIAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

Estagiario:

Turma:

Curso:

Ano:

Semestre:

Relatorio: [ 110 [ 20

Tarefas efetivamente desempenhadas durante o estagio:

Acompanhamento didatico-pedagdgico no exercicio das tarefas:

Jornada de trabalho (numero de horas de estagio por dia) efetivamente desempenhada:

Tarefas desenvolvidas no estagio e sua contribuicao para a melhoria do aprendizado tedrico-pratico das
disciplinas cursadas e porqué.

Professor (a) Supervisor (a) de Estagio do UniMSB

Data limite para entrega do 1° relatério: final do periodo de primeira avaliagéo.
Data limite para entrega do 2° relatério: final do periodo de segunda avaliagéo.
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ROTEIRO DO RELATORIO FINAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Relatério Final de Estagio Supervisionado devera ser composto das seguintes partes:

Introducé&o:
Apresentacdo do Relatério informando sobre objetivos do estagio, sua duragdo e as areas de

trabalho onde foi realizado.

Desenvolvimento:

E a parte fundamental do relatério e enfoca, de forma detalhada, todas as atividades
desenvolvidas durante o estagio, incluindo, se possivel, tabelas, quadros e/ou figuras, recursos que
permitem uma imediata visdo de conjunto do que foi exposto.

A descrigdo das atividades pode ser agrupada segundo locais ou areas de atuagéo do estagio, ou de
acordo com a criatividade do aluno.

No Estagio Supervisionado de Coordenagado Pedagdgica, de Administracdo Escolar e de Empresa, as
informagdes poderdo ser coletadas através de entrevistas conforme Roteiro para Entrevista (doc. n® 15).
Deverao ser respeitadas todas as informagdes da institui¢do consideradas sigilosas.

Concluséo:

Devera incluir obrigatoriamente, uma apreciagéo critica, quanto ao valor do estagio para a
formacéo profissional e explicagdes proprias sobre as divergéncias detectadas entre a teoria e a pratica
observadas nas experiéncias vivenciadas pelo estagiario.

Devem ser apresentadas, ainda, propostas e recomendages a fim de melhorar o estagio em seus varios
aspectos.

Anexos:

Todos os documentos de comprovagao do estagio deverdo ser devidamente assinados pelo
responsavel da instituicio de estagio e autenticados com carimbo da institui¢éo e do profissional, assim
como projetos desenvolvidos ou apresentados, entrevistas realizadas etc.

Observagdo: De acordo com o termo de compromisso de ajustamento de conduta /2006 do Ministério
Publico do Trabalho o relatério de estagio deve ser trimestral e deverdo constar : a) tarefas efetivamente
desempenhadas durante o estagio; b) se ha acompanhamento didatico-pedagdgico no exercicio das
tarefas; c) a jornada de trabalho (nimero de horas de estagio por dia) efetivamente desempenhada ; d)
se as tarefas desenvolvidas no estagio contribuem para a melhoria do aprendizado tedrico-pratico das
disciplinas cursadas € porqué.
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ROTEIRO PARA ENTREVISTA COM OS COORDENADORES PEDAGOGICOS / ADMINISTRADORES

(A analise dos dados dessa entrevista devera constar do relatorio final do aluno.)

Dados pessoais:

v

v
v
v

Nome

Formacao (graduagao/especializagdo/curso de extenséo, etc)
Tempo que atua nessa fungéo

De que forma e porque passou a atuar como coordenador?

O trabalho do coordenador pedagégico / administrador:

ASANANENENEN

AN

Quais as atribuigdes do cargo?

Vocé realiza outras tarefas além daquelas inerentes a fungao de coordenador ou diretor?

Quais as suas expectativas em relagéo a fungao?

Quais as dificuldades apresentadas pela funcéo de coordenador ou diretor?

Quais os pontos positivos desse trabalho?

Como ¢ sua relacdo com os outros especialistas que atuam na escola: orientador, diretor,
professores, supervisor?

Como é sua relagdo com os alunos?

Como é sua relagdo com os outros membros da comunidade escolar?

Como é sua relagdo com os familiares, como é o acesso das familias ao coordenador ou diretor
da escola?

Vocé acredita que seu trabalho encontra suporte e apoio suficientes junto & diregao da institui¢ao
onde trabalha?

Sugestoes:

v
v

Vocé acha sua formagdo suficiente para o trabalho que desenvolve?
Vocé teria alguma sugestéo a respeito do trabalho de coordenador pedagégico ou de diretor?

Rio de Janeiro, de de

Assinatura e carimbo do entrevistado
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FICHA DE AVALIAGAO DO ESTAGIARIO
(Preenchida pelo (a) professor (a) responsavel da Instituigdo do Estagio)

Estagiario (a):

Matricula;

Curso:

Periodo:

Turno:

Ano:

Semestre:

Local do estagio:

Duragéo do estagio: / / a / /
Carga horéria total: h
Horario das h as h
AGOES A B c

Apresenta conhecimentos demonstrados na realizagdo de tarefas
desenvolvidas no estagio.

Demonstra capacidade de procurar solugdes, sem prévia orientagdo, dentro
dos padrbes adequados a situagdes de trabalho

Demonstra facilidade de comunicagéo e convivio.

Demonstra interesse e entusiasmo no desempenho das atividades.

Apresenta controle emocional em situagdes inesperadas ou dificeis e
coeréncia de atitudes nas manifestagdes afetivas e comportamentais

Procura, junto a outras pessoas, contribuir para o alcance de um objetivo
comum.

Revela atitude de viabilizar instru¢des do supervisor, normas e regulamentos
com bom desempenho

Legenda:

A - alcance do objetivo

B - complementar com outras atividades

C - repetir atividades para o alcance do objetivo.

Rio de Janeiro, de de

Professor (a) responsavel da Instituicdo do Estagio Professor (a) do Estagio Supervisionado do UniMSB
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FICHA DE AVALIAGAO DO DESEMPENHO EM DIREGAO DE ATIVIDADE
(Preenchida pelo (a) professor (a) do MSB)

Estagiario (a):

Curso:

Disciplina:

Tema da aula:

Professor (a) supervisor (a):
Data: / /

DESEMPENHO

1- PLANEJAMENTO DE AULA:

MB

NO

Selecdo de objetivos.

Selecdo de contetdos.

Adequacéo da metodologia

Selecdo de recursos didaticos adequados.

Elaboragao da avaliagao de acordo com os contelidos e objetivos.

2 - APRESENTAGAO DA AULA:

MB

NO

Clareza e objetividade na apresentagéo.

Dominio do contetido exposto (independente do livro adotado).

Organizacgéo e continuidade na apresentacao do conteudo.

Utilizac&o adequada da metodologia de ensino.

Relacionamento do contelido exposto a vivéncia do aluno.

Interesse em despertar participagéo e 0 debate com a turma.

Vocabulario adequado e ao nivel dos alunos.

Preocupacéo em verificar se 0 aluno acompanhou o desenvolvimento da

aula, procurando esclarecer duvidas.

Demonstragéo de entusiasmo pela atividade.

3- APRESENTAGAO PESSOAL:

NO

Legenda:
MB — Muito Bom B - Bom R - Regular I - Insuficiente

NO - N&o Observado

Professor (a) do Estagio Supervisionado do UniMSB

Pagina 20 de 26




Univiss

Centro Universitario Moacyr Sreder Bastos

FICHA DE AVALIAGAO DO DESEMPENHO EM DIREGAO DE ATIVIDADE
(Preenchida pelo (a) professor (a) responsavel da Instituigdo do Estagio)

Estagiario (a):

Curso:

Disciplina:

Tema da aula:

Professor (a) supervisor (a):

Data: / /
DESEMPENHO
1 - PLANEJAMENTO DE AULA: MB B R I

Selec&o de objetivos.

Selecdo de conteudos.

Adequagéo da metodologia

Selecdo de recursos didaticos adequados.

Elaboragao da avaliagao de acordo com os contetidos e objetivos.

2 - APRESENTAGAO DA AULA: MB B R I

Clareza e objetividade na apresentagao.

Dominio do contetdo exposto (independente do livro adotado).

Organizagéo e continuidade na apresentagao do contetdo.

Utilizagdo adequada da metodologia de ensino.

Relacionamento do contelido exposto a vivéncia do aluno.

Interesse em despertar participagéo e o debate com a turma.

Vocabulario adequado e ao nivel dos alunos.

Preocupacéo em verificar se 0 aluno acompanhou o desenvolvimento da
aula, procurando esclarecer dividas.

Demonstragao de entusiasmo pela atividade.

~ MB B R I
3- APRESENTACAO PESSOAL:
Legenda:
MB - Muito Bom B - Bom R - Regular | - Insuficiente NO - Nao Observado

Professor (a) responséavel da Instituigdo do Estagio
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FICHA DE AUTO-AVALIAGAO DO ESTAGIARIO

Estagiario (a):

Curso:

Disciplina:

Professor (a) de Estagio Supervisionado do MSB:

Instituicdo do Estagio:

_ MUITAS | POUCAS
ITENS A CONSIDERAR: SEMPRE | \ees’ | vEzes | NUNCA

Ajudei espontaneamente quando solicitado na elaboragéo de
tarefas diversificadas?

Auxiliei o corpo discente em seu crescimento e
aperfeicoamento?

Avaliei a minha participacao pelos pontos positivos alcangados
comparando 0 meu progresso antes e apds cada etapa do
estagio?

Compareci pontualmente aos locais de estagio?

Desempenhei  conscientemente os trabalhos de estagio
conforme as normas estabelecidas?

Evitei causar problema ou embaragos que prejudicassem o
trabalho de estagio?

Organizei esquemas ou sugeri idéias para um planejamento
eficiente a minha atuac&o?

Procurei conciliar meu ponto de vista com diferentes opinides
entre 0s membros dos grupos onde estagiei?

Registrei na ocasido oportuna, os pontos relevantes de minha
observagéo e participagdo durante o estagio?

Solicitei esclarecimentos sempre que tive duvidas sobre os
problemas administrativos e pedagogicos?

De acordo com a avaliagéo realizada considero o meu estagio

Rio de Janeiro, de de

Aluno (a) Professor (a) de Estagio Supervisionado do UniMSB
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DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE ESTAGIO
(Datilografado em papel timbrado da Instituicdo do Estagio)

Declaro, para fins de comprovagao de Estagio, que o (a) universitario(a)

do curso de
doTMSB,\cumpriu ( ) horas de Estagio
Supervisionado (ensino, administracgo escolar,

coordenacao |pedagdgica, gestdo educacional|na empresa e grganizagdes nao-€scalares) no periodo de

/ I a ) / , neste/a

(estabelecimento de ensino, empresa e organizagéo nao escolar).

Rio de Janeiro, de de

Supervisor (a) e carimbo da Instituicdo do Estagio responsavel pelo (a) estagiario (a)
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FICHA - RESUMO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO
1-Identificagéo:

Estagiério:

Matricula;

Curso:

Periodo:

Turno:

Ano:

Semestre:

2-Periodo do estagio: / / a / /

Carga horaria cumprida neste estagio: horas

|| CUMPRIU EXIGENCIA
| | CUMPRIU PARCIALMENTE
"I NAO CUMPRIU EXIGENCIA

3- Exigéncias a serem cumpridas:

Rio de Janeiro, de de

Professor (a) de Estagio Supervisionado do MSB Aluno (a)
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CARTA DE APRESENTAGAO DE ESTAGIARIO
(Para o Estado)

Rio de Janeiro, de de

A Coordenadoria Regional de Educagéo

Prezado (a) Senhor (a),

Apresentamos o (a) aluno (a)

matricula do periodo do Curso de
da

Nesta oportunidade, vimos declarar, para fins de Estagio curricular, de acordo com a Lei 1.1788,
de 25 de setembro de 2008, que o aluno mencionado encontra-se devidamente matriculado e com
freqliéncia regular nesta Universidade, devendo em caso de aprovagdo, ser firmado Termo de

Compromisso antes do inicio do seu estagio.

O estagiério,
CPF , hascido em / / , estara incluido na cobertura do
Seguro Contra Acidentes Pessoais proporcionado pela Apdlice n° da
até o dia
A carga horéria do estagio tera um total de horas.
O curso de da é

composto de periodos.

O aluno acima referido cursaréa a disciplina

Certos de sua valiosa colaboragdo aproveitamos o ensejo para manifestar nossos

agradecimentos.

Coordenador (a) do Curso do UniMSB
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CARTA DE APRESENTAGAO DE ESTAGIARIO
(Para o Municipio)

Rio de Janeiro, de de

A Diregao do (a)

Sr (a). Diretor (a),

Apresentamos

matriculado sob (a) no periodo do Curso de

que solicita uma vaga para realizar Estagio Supervisionado obrigatério nesse estabelecimento, conforme
dispdem a Lei 11.788 de 25 de agosto de 2008 e o Regulamento de Estdgio Supervisionado das
Licenciaturas desta Institui¢o.

O referido estagio sera supervisionado pelo(a) professor(a)

, N0 semestre de , a ser desenvolvido

em, no minimo, horas.
O estagio devera ser desenvolvido com énfase nos procedimentos de observacgdo e reflexao,
visando a atuacdo em situagdes contextualizadas, com registro e resolu¢do de situagdes-problema. O

estagio envolvera atividades de observagéo, co-participacéo e docéncia.

Agradecemos pelo atendimento dispensado ao discente acima descrito.

Seguro de vida em grupo: Seguradora:

N° do seguro:

Cordialmente,

Coordenador (a) do Curso do UniMSB
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CARTA DE APRESENTAGAO DE ESTAGIARIO
(Para Institui¢bes particulares)

Rio de Janeiro, de de

A Diregao do (a)

Sr (a). Diretor (a),

Apresentamos

matriculado sob (a) no periodo do Curso de

que solicita uma vaga para realizar Estagio Supervisionado obrigatério nesse estabelecimento, conforme
dispdem a Lei 11.788 de 25 de agosto de 2008 e o Regulamento de Estdgio Supervisionado das
Licenciaturas desta Institui¢o.

O referido estagio sera supervisionado pelo(a) professor(a)

, N0 semestre de , a ser desenvolvido

em , no minimo, horas.
O estagio devera ser desenvolvido com énfase nos procedimentos de observacgdo e reflexao,
visando a atuacdo em situagdes contextualizadas, com registro e resolucdo de situagdes-problema. O

estagio envolvera atividades de observacéo, co-participacéo e docéncia.

Agradecemos pelo atendimento dispensado ao discente acima descrito.

Cordialmente,

Coordenador (a) do Curso do UniMSB
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CARTA DE APRESENTAGAO DE ESTAGIARIO
(Para o Municipio — n&o obrigatério)

Rio de Janeiro, de de

A Diregao do (a)

Sr (a). Diretor (a),

Apresentamos

matriculado(a) sob o n° no ___ periodo do Curso de

que solicita uma vaga para realizar Estagio Nao Obrigatério nesse estabelecimento, conforme dispdem a
Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008 e o Regulamento de Estagio Supervisionado das Licenciaturas

desta Institui¢éo.

Agradecemos pelo atendimento dispensado ao discente acima descrito.

Cordialmente,

Coordenador (a) do Curso do UniMSB
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TERMO DE COMPROMISSO

N° do Convénio:

Razéo social da Empresa ou Instituicdo conveniada:

CGC:
Enderego: Tel.:
Representante: Cargo:

Interveniente: Centro Universitario Moacyr Sreder Bastos

CNPJ: 34130898/0001-34

Endereco: Rua Engenheiro Trindade, 229, Campo Grande, RJ

Tel.: (21) 2413-5727

Representante:

Cargo:

Nome do (a) Estagiério (a):

Curso:

Matricula:

Endereco do (a) Estagiério (a):

Horario do Estagio:

Periodo do Estagio (meses):

Numero da apdlice de seguro:

Seguradora:

CLAUSULAS:

Clausula 1%

A Empresa ou instituicdo autoriza o estagiério a realizar em suas
dependéncias um periodo de estagio que se regerd pelo disposto no
presente instrumento.

Clausula 2%

A jornada de trabalho e o local do estagiario estdo previstos nos
campos especificados acima e devera ser no maximo de seis horas
diérias.

Clausula 32

O estagiério tera um orientador, profissional da area, que supervisionara
o0 estagio, devendo haver pertinéncia entre as disciplinas do curso e o
objetivo de estégio.

Clausula 4%

O estagiario devera cumprir um horério de trabalho que néo podera
coincidir com seu horario escolar, comunicando ao orientador, em
tempo habil, a impossibilidade de fazé-lo.

Clausula 5%

O estagiario compromete-se a zelar pelos instrumentos, equipamentos,
materiais € instalagbes de propriedade da Empresa ou Instituicdo que
lhe forem confiados, reservando-se a proprietaria o direito de
responsabilizar o estagiario pelos danos que causar por dolo,
negligéncia, imprudéncia ou impericia.

Clausula 6%

Durante sua permanéncia no local de estagio, o estagiario estara
segurado contra riscos de acidentes pessoais, previstos na legislagao
em vigor.

Rio de Janeiro, de

Clausula 72 (caso seja remunerado):

O estagiario recebera uma bolsa de complementagdo educacional
mensal, durante o periodo do estdgio, no valor de
R$ que devera ser paga até o 5° (quinto) dia Util
do més subsequente.

Clausula 8%

O estagio poderéa cessar, mediante simples aviso escrito, por quaisquer
das partes, ndo cabendo indenizagdes a qualquer delas. Este podera
ser prorrogado por meio de entendimento entre Contratante e
Interveniente.

O estagiario sera submetido a avaliagdes periodicas a fim de que seja
verificado o seu desenvolvimento durante o estagio, cujos resultados
serdo encaminhados a interveniente em forma de relatdrio
circunstanciado, conforme modelo do Manual de Estagio do MSB.

O estudante — estagiario, para quaisquer efeitos, ndo tera vinculo
empregaticio com a CONVENIADA e a INTERVENIENTE, segundo
prescreve o artigo 3° da Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Clausula 11%:
As tarefas a serem desempenhadas pelo estagiario s&o: Observagéo,
co-participagéo e docéncia.

Clausula 12°:

Fica eleito o foro da Comarca do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer
davidas que possam surgir em decorréncia do presente, uma vez
esgotadas todas as possibilidades de entendimento amigavel entre as
partes.

E por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente
TERMO DE COMPROMISSO em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

de

Empresa ou Instituicdo conveniada

Coordenador (a) do Curso do

Aluno (a)

UniMSB

Testemunhas:
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TERMO DE COMPROMISSO

N° do Convénio:

Razé&o social da Empresa ou Instituicdo conveniada:

CGC:
Endereco: Tel.:
Representante: Cargo:

Interveniente: Centro Universitario Moacyr Sreder Bastos

CNPJ: 34130898/0001-34

Endereco: Rua Engenheiro Trindade, 229, Campo Grande, RJ

Tel.: (21) 2413-5727

Representante:

Cargo:

Nome do (a) Estagiario (a):

Curso:

Matricula:

Endereco do (a) Estagiario (a):

Horario do Estagio:

Periodo do Estagio (meses):

NUmero da apélice de seguro:

Seguradora:

CLAUSULAS:

Clausula 1%

A Empresa ou instituicdo autoriza o estagidrio a realizar em suas
dependéncias um periodo de estagio que se regera pelo disposto no
presente instrumento.

Clausula 2%

A jornada de trabalho e o local do estagiario estdo previstos nos
campos especificados acima e devera ser no maximo de seis horas
diérias.

Clausula 3%

O estagiario tera um orientador, profissional da area, que supervisionara
0 estagio, devendo haver pertinéncia entre as disciplinas do curso e o
objetivo de estagio.

Clausula 4%

O estagiario deverad cumprir um horario de trabalho que ndo podera
coincidir com seu horéario escolar, comunicando ao orientador, em
tempo habil, a impossibilidade de fazé-lo.

Clausula 5%

O estagiario compromete-se a zelar pelos instrumentos, equipamentos,
materiais e instalagbes de propriedade da Empresa ou Instituicdo que
lhe forem confiados, reservando-se a proprietaria o direito de
responsabilizar o estagiario pelos danos que causar por dolo,
negligéncia, imprudéncia ou impericia.

Clausula 6%

Durante sua permanéncia no local de estagio, o estagidrio estard
segurado contra riscos de acidentes pessoais, previstos na legislacao
em vigor.

Rio de Janeiro, de

Clausula 7¢ (caso seja remunerado):

O estagiario recebera uma bolsa de complementagdo educacional
mensal, durante o periodo do estdgio, no valor de
R$ que devera ser paga até o 5° (quinto) dia il
do més subseqUente.

O estagio podera cessar, mediante simples aviso escrito, por quaisquer
das partes, ndo cabendo indenizagdes a qualquer delas. Este podera
ser prorrogado por meio de entendimento entre Contratante e
Interveniente.

Clausula 9%

O estagiario serd submetido a avaliagdes periddicas a fim de que seja
verificado o seu desenvolvimento durante o estagio, cujos resultados
serdo encaminhados a interveniente em forma de relatorio
circunstanciado, conforme modelo do Manual de Estagio do MSB.

Clausula 10%:

O estudante - estagiario, para quaisquer efeitos, nédo terd vinculo
empregaticio com a CONVENIADA e a INTERVENIENTE, segundo
prescreve o artigo 3° da Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

As tarefas a serem desempenhadas pelo estagiario sdo: Observacéo,
co-participagdo e docéncia.

Fica eleito o foro da Comarca do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer
dividas que possam surgir em decorréncia do presente, uma vez
esgotadas todas as possibilidades de entendimento amigavel entre as
partes.

E por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente
TERMO DE COMPROMISSO em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

de

Empresa ou Instituicdo conveniada

Coordenador (a) do Curso do

Aluno (a)

UniMSB

Testemunhas:
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TERMO DE COMPROMISSO

N° do Convénio:

Razé&o social da Empresa ou Instituicdo conveniada:

CGC:
Endereco: Tel.:
Representante: Cargo:

Interveniente: Centro Universitario Moacyr Sreder Bastos

CNPJ: 34130898/0001-34

Endereco: Rua Engenheiro Trindade, 229, Campo Grande, RJ

Tel.: (21) 2413-5727

Representante:

Cargo:

Nome do (a) Estagiario (a):

Curso:

Matricula:

Endereco do (a) Estagiario (a):

Horario do Estagio:

Periodo do Estagio (meses):

NUmero da apélice de seguro:

Seguradora:

CLAUSULAS:

Clausula 1%

A Empresa ou instituicdo autoriza o estagidrio a realizar em suas
dependéncias um periodo de estagio que se regera pelo disposto no
presente instrumento.

Clausula 2%

A jornada de trabalho e o local do estagiario estdo previstos nos
campos especificados acima e devera ser no maximo de seis horas
diérias.

Clausula 3%

O estagiario tera um orientador, profissional da area, que supervisionara
0 estagio, devendo haver pertinéncia entre as disciplinas do curso e o
objetivo de estagio.

Clausula 4%

O estagiario deverad cumprir um horario de trabalho que ndo podera
coincidir com seu horério escolar, comunicando ao orientador, em
tempo habil, a impossibilidade de fazé-lo.

Clausula 5%

O estagiario compromete-se a zelar pelos instrumentos, equipamentos,
materiais e instalagbes de propriedade da Empresa ou Instituicdo que
lhe forem confiados, reservando-se a proprietaria o direito de
responsabilizar o estagiario pelos danos que causar por dolo,
negligéncia, imprudéncia ou impericia.

Clausula 6%

Durante sua permanéncia no local de estagio, o estagidrio estard
segurado contra riscos de acidentes pessoais, previstos na legislagcao
em vigor.

Rio de Janeiro, de

Clausula 7¢ (caso seja remunerado):

O estagiario recebera uma bolsa de complementagdo educacional
mensal, durante o periodo do estdgio, no valor de
R$ que devera ser paga até o 5° (quinto) dia Util
do més subseqUente.

O estagio podera cessar, mediante simples aviso escrito, por quaisquer
das partes, ndo cabendo indenizagdes a qualquer delas. Este podera
ser prorrogado por meio de entendimento entre Contratante e
Interveniente.

Clausula 9%

O estagiario serd submetido a avaliagdes periddicas a fim de que seja
verificado o seu desenvolvimento durante o estagio, cujos resultados
serdo encaminhados a interveniente em forma de relatorio
circunstanciado, conforme modelo do Manual de Estagio do MSB.

Clausula 10%:

O estudante - estagiario, para quaisquer efeitos, no tera vinculo
empregaticio com a CONVENIADA e a INTERVENIENTE, segundo
prescreve o artigo 3° da Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

As tarefas a serem desempenhadas pelo estagiario sdo: Observacéo,
co-participagdo e docéncia.

Fica eleito o foro da Comarca do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer
dividas que possam surgir em decorréncia do presente, uma vez
esgotadas todas as possibilidades de entendimento amigavel entre as
partes.

E por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente
TERMO DE COMPROMISSO em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

de

Empresa ou Instituicdo conveniada

Coordenador (a) do Curso do

Aluno (a)

UniMSB

Testemunhas:
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